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Gedanken der Prasidentin

Starke KMU. Starker Thurgau.

Wenn ich auf das vergangene Jahr zurtickblicke, wird mir ein-
mal mehr bewusst, wie viel Starke, Verantwortungsbewusst-
sein und Widerstandskraft in unseren Thurgauer KMU steckt.
In vielen Gesprachen mit Unternehmerinnen und Unterneh-
mern habe ich erlebt, wie engagiert und entschlossen sie
ihren Weg gehen. Diese Begegnungen pragen meinen Blick
weit starker als jede Statistik: Sie zeigen, was unseren Kanton
ausmacht — Menschen, die anpacken, Verantwortung Gber-
nehmen und Herausforderungen als Chance begreifen.

Gleichzeitig spuren wir alle, dass sich die Welt verandert hat.
Nicht abrupt, aber stetig und tiefgreifend. Globale Unsicher-
heiten, fragile Lieferketten, volatile Energiepreise und geo-
politische Spannungen setzen Unternehmen unter Druck. Die
internationale Zusammenarbeit bleibt wichtig, wird jedoch
starker von nationalen Interessen gepragt. Wett-
bewerbsfahigkeit wird damit zum zentralen

Fundament fir Stabilitat, Wachstum und

Wohlstand. In solchen Zeiten wachst der o

Ruf nach dem Staat. Er tragt Verantwor-

tung flr klare, verldssliche und planbare
Rahmenbedingungen — doch Wohlstand
entsteht nicht durch immer mehr Regu-

lierung. Sicherheit und Fortschritt sind

das Ergebnis des Zusammenspiels von
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft. tl

Gerade in diesem Umfeld lohnt es sich, \
auf unsere Starken zu bauen. Zuverlas-
sigkeit, Leistungsbereitschaft und Ver-
antwortungsbewusstsein prdgen die
KMU-Landschaft im Thurgau.
Unser Kanton verfugt Gber

eine robuste wirtschaftliche Struktur, ein starkes Berufs-
bildungssystem, kurze Wege, viel Innovationskraft und eine
gesunde Balance zwischen lokal verankerten Betrieben und
international tatigen Unternehmen. Diese Qualitaten sind kein
Selbstlaufer, sondern ein Standortvorteil, den wir aktiv schiit-
zen und weiterentwickeln missen.

Der Thurgauer Gewerbeverband hat sich auch im vergan-
genen Jahr als verlassliche Stimme des Gewerbes einge-
bracht. Wir haben Verantwortung tbernommen, klare Hal-
tung gezeigt und die Anliegen der KMU konsequent in die
politischen Prozesse getragen. Eine verantwortungsvolle
Finanzpolitik, effiziente staatliche Strukturen, optimal er-
schlossene Verkehrswege, eine zuverlassige Energie- und
Infrastrukturplanung sowie ein starkes Berufsbildungs-
system mit verlasslichem Zugang zu Fachkraften bleiben
zentrale Grundlagen. Sie pragen die Zukunftsfahigkeit
unseres Kantons.

Der lahresbericht 2025 zeigt einen Verband, der
geschlossen auftritt und Wirkung erzielt. Mein
personlicher Dank gilt allen Mitgliedern, Partnern
und Menschen, die mit ihrer Arbeit, ihren |deen
g | und ihrem kritischen Austausch zu diesem star-
} ken Fundament beitragen. Dieses Miteinander ist
die eigentliche Kraft des Thurgauer Gewerbes.
Mit Zuversicht und Entschlossenheit blicken wir
auf das kammende lahr und arbeiten gemeinsam
daran, den Thurgau als starken, verlasslichen und
zukunftsorientierten Wirtschaftsraum wei-
ter zu starken. Ich freue mich auf die kom-
menden Herausforderungen - packen
wir es an.

Weinfelden, im Februar 2026

Diana Gutjahr

Prasidentin Thurgauer Gewerbeverband
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im Kanton Thurgau.
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1. Verbandsaktivitaten 2025

11 Gewerbepolitik

Der Thurgauer Gewerbeverband (TGV) nahm im Berichtsjahr
2025 seine gewerbepolitische Verantwortung aktiv wahr und
bezog klar Stellung zu zentralen nationalen und kantona-
len Abstimmungsvorlagen. Die Prasidentenkonferenz fasste
sechs Parolen und der Verband engagierte sich in mehreren
Abstimmungskomitees. Damit setzte der TGV um, was die
neu gewahlte Prasidentin, Nationalratin Diana Gutjahr, bei
ihrem Amtsantritt betont hatte: eine klare Haltung und die
nachdriickliche Vertretung wirtschaftspolitischer Interessen.
Die behandelten Vorlagen betrafen insbesondere Umwelt-,
Gesellschafts- und Steuerfragen. Zu vier eidgendssischen und
zwei kantonalen Vorlagen fasste die zustdandige Prasidenten-
konferenz Parolen. Bemerkenswert ist, dass das Stimmvolk
bei allen Abstimmungen den Empfehlungen des TGV folgte.
Auf kantonaler Ebene engagierte sich der TGV erfolgreich
flr die Abschaffung der Liegenschaftensteuer, die mit 69%
Ja-Stimmen angenommen wurde. Ebenfalls unterstitzt wur-
de das revidierte Ruhetagsgesetz, das mit etwas uber 51%
Zustimmung eine knappe Mehrheit fand. Auf Bundesebene
sprach sich der TGV einzig bei der Abschaffung des Eigen-
mietwertes fir ein Ja aus und lehnte die Gbrigen Initiativen —
Umweltverantwortung, Service Citoyen und Erbschaftssteuer
- klar ab.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der angespannten Finanz-
lage des Kantons. Die parlamentarische Wirtschaftsgruppe
des TGV organisierte zwei gut besuchte Veranstaltungen zu
Fiskalpolitik und Verwaltungsdigitalisierung. In der Budgetde-
batte stellte der TGV vier konkrete Forderungen, darunter das
Ziel, bis 2028 wieder zehn Vollzeitstellen pro 1000 Einwohner
zu erreichen. Die weitere Entwicklung bleibt aufmerksam zu
verfolgen.

Abstimmungsspiegel:

Parole
TGV

Abstimmungsvorlagen 2025, Ergebnis

zu denen der TGV Parolen gefasst hat

Abstimmung vom 18. Mai
> «Abschaffung Kantonale Ja Ja

Abstimmungsvorlagen 2025, Ergebnis

zu denen der TGV Parolen gefasst hat

Abstimmung vom 09. Februar Nein Nein

> «Umweltverantwortungsinitiative» (69.8%)

Abstimmung vom 28. September Ja Ja

> «Abschaffung Eigenmietwert» (57.73 %)

Abstimmungen vom 30. November

> «Erbschaftssteuer/Juso-Initiative» Nein Nein
(78.28%)

> «Service Citoyen-Initiative» Nein Nein
(84.15%)

Liegenschaftensteuer» (69.03 %)
Abstimmung vom 28. September Ja Ja
> Totalrevision Ruhetagsgesetz (51.10%)

1.2 Berufsmesse Thurgau

Mit der 15. Durchfiihrung bestatigte die Berufsmesse Thurgau
2025 ihre Stellung als zentrale Plattform der Berufsorientie-
rung im Kanton Thurgau. Trotz der zeitgleichen Durchfiihrung
der SwissSkills waren samtliche Standflachen ausgebucht,
und die Messe zog wiederum rund 9000 Besucherinnen und
Besucher an. Insgesamt prasentierten 96 Aussteller ein brei-
tes Spektrum von rund 180 Berufen und Ausbildungsmaglich-
keiten und ermdglichten tausendfach direkte, niederschwelli-
ge Begegnungen zwischen Jugendlichen, Eltern, Lehrpersonen
und Ausbildungsbetrieben.

Die enge und bewahrte Zusammenarbeit mit den Sekundar-
schulen, den kantonalen Ausbildungsorganisationen sowie
weiteren Partnern aus Wirtschaft und Bildung erwies sich
erneut als wesentlicher Erfolgsfaktor. Erganzende Angebo-
te wie der strukturierte Messerundgang, interaktive digitale
Formate sowie praxisnahe Unterstitzungsangebote im Be-
rufswahlprozess trugen dazu bei, die Vielfalt der beruflichen
Grundbildung sichtbar und erlebbar zu machen. Das Berufs-
messe-Forum etablierte sich mit iber 1'300 Teilnehmenden
weiter als wichtige Informations- und Austauschplattform.
Die Riickmeldungen von Ausstellern und Lehrpersonen fielen
uberwiegend sehr positiv aus und unterstrichen den hohen
Nutzen der Berufsmesse flr die Berufswahlvorbereitung so-
wie fur die Nachwuchssicherung der regionalen Wirtschaft.
Erkenntnisse aus der Evaluation wurden gezielt genutzt, um
infrastrukturelle und organisatorische Aspekte weiterzuent-
wickeln. Mit der erfolgreichen Durchflihrung der Berufsmesse
Thurgau 2025 leistete der Thurgauer Gewerbeverband einen
substanziellen Beitrag zur Starkung der beruflichen Grundbil-
dung im Kanton Thurgau.
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Impressionen der Berufsmesse Thurgau 2025.
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1.3 Berufsbildungscampus Ostschweiz
Im Berichtsjahr 2025 wurde das
Projekt Berufsbildungscampus
Ostschweiz konsequent weiter-
entwickelt. An der Delegierten-
versammlung des Thurgauer
Gewerbeverbandes fanden Ge-
samterneuerungswahlen statt.
Der Stiftungsrat wird weiterhin
von Hansjorg Brunner prasidiert und wurde mit weiteren Ver-
tretern der Ankermieter erganzt.

£
o

Ber

Can Ostschweiz

Das eigentliche Bauprojekt wurde mit hoher Intensitat weiter-
bearbeitet, sodass das Baugesuch Ende Februar planmassig
eingereicht werden konnte. Die Erteilung der Baubewilligung
verzogerte sich jedoch aus verschiedenen Grinden und ging
erst Mitte Oktober bei der Stiftung ein.

Mit Blick auf die nachste Projektphase wurde im Herbst die
bisherige Planungskommission durch eine vom Stiftungsrat
eingesetzte Baukommission ersetzt. Diese wird unter dem
Vorsitz von Adrian Altenburger die Realisierung des Baus ver-
antworten. Auch in diesem Gremium sind externe Fachperso-
nen sowie Vertreter der Ankermieter eingebunden.

[!

Gemeinsame Sitzung von Planungs- und Baukommission.

Bereits im Frihjahr hatte der Stiftungsrat entschieden, den
Bau mittels einer Totalunternehmung zu realisieren und die-
sen Auftrag im Jahr 2026 6ffentlich auszuschreiben. Der Be-
zug des Berufsbildungscampus ist derzeit fir den Sommer
2028 vorgesehen. Gegenwartig sind Uber 80% der Mietflache
belegt.

1.4 TGVaktuell

Das offizielle Publikationsorgan des Thurgauer Gewerbe-
verbandes erschien im Berichtsjahr in sechs Ausgaben. Ge-
werberelevante Themen und entsprechende nationale und
kantonale Abstimmungsvorlagen mit den Parolenfassun-
gen des TGV wurden thematisiert und eingeordnet. Berichte
lber Gewerbeveranstaltungen und berufsbildungsbezoge-
ne Anlasse wurden publiziert. In finf Ausgaben erschienen
Portraits ausgewahlter Sektionen des TGV. Insbesondere
eigene Anldsse des TGV, wie die Berufsmesse Thurgau, die
Delegiertenversammlung, die Prasidentenkonferenzen und
der zum dritten Mal erfolgreich veranstaltete Thurgauer
Wirtschaftstag BOOM! pragten verschiedene Ausgaben des
TGVaktuell. Ein fester Platz in jeder Ausgabe galt dem Be-
rufsbildungscampus Ostschweiz mit regelmassigen Infor-
mationen zum Projektfortschritt. In der September-Ausgabe
prasentierten sich wiederum zahlreiche Schlussfeiern mit

&
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erfolgreichen Absolventinnen und Absolventen des Quali-
fikationsverfahrens verschiedener Berufsausbildungen. Fr
Fachberichte und Rechtstipps durfte der TGV auf Experten
aus den eigenen Sektionen zurtickgreifen. Erfreulicherweise
konnten in allen Ausgaben zahlreiche Publi-Reportagen und
Inserate platziert werden. In jeder Ausgabe fand sich auf der
letzten Seite die «Agenda» als Vorschau auf diverse Veran-
staltungen rund um das Thurgauer Gewerbe. Mit der Okto-
ber-Ausgabe feierte der TGV die 150.Ausgabe seines Mit-
gliederorgans: «25 Jahre am Puls des Gewerbes!»

1.5 BOOM! Thurgauer Wirtschaftstag
Der Thurgauer Wirtschaftstag BOOM!
2025 bot am 12. Juni im Kongresszent-
rum Thurgauerhof in Weinfelden einen
inspirierenden Abend mit vielfaltigen Per-
spektiven auf Wirtschaft, Gesellschaft
und Arbeitswelt. Bereits zum dritten Mal
organisierten die Industrie- und Handelskammer Thurgau,
der Thurgauer Gewerbeverband sowie der Verband Thurgau-
er Landwirtschaft gemeinsam diese etablierte Plattform fir
Austausch und Denkanstdsse.

Der Thurgauer Wirtschaftstag

Finf Personlichkeiten aus Medien, Wirtschaft, Kultur und
Arbeitswelt gaben in pointierten Referaten Einblick in aktuelle
Entwicklungen und Herausforderungen. Den Auftakt machte
Désirée Pomper, Chefredaktorin von 20 Minuten, mit einem
spannenden Blick hinter die Kulissen der reichweitenstarks-
ten Medienmarke der Schweiz und in die Funktionsweise
eines modernen Newsrooms.

Impressionen von BOOM! — Der Thurgauer Wirtschaftstag 2025.
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Stefan Arnold von den Schweizer Milchproduzenten SMP
zeigte eindriicklich auf, wie konsequentes Storytelling selbst
ein alltagliches Produkt wie Milch emotional aufladen und als
starke Marke positionieren kann. Der Stil- und Modeexperte
Jeroen van Rooijen sorgte mit scharf beobachteten Analysen
zu modischen Sehnstichten, Korpersprache und gesellschaft-
lichen Codes flr Unterhaltung und Reflexion zugleich.

Abgerundet wurde der Abend durch Cornel Miller, Grinder der
Future of Work Group, der mit seiner Vision eines menschen-
zentrierten Bewerbungsprozesses zu einem grundlegenden
Umdenken in der Arbeitswelt anregte. BOOM! 2025 bestatig-
te damit erneut seinen Anspruch, relevante Themen pointiert,
uberraschend und dialogorientiert zu vermitteln und den Aus-
tausch zwischen Wirtschaft, Gesellschaft und Politik im Kan-
ton Thurgau zu fordern.

1.6 Mentoring Thurgau — Nachwuchsférderung,

die ankommt

Wenn junge Menschen den Schritt von der Schule in die Be-
rufswelt wagen, entscheidet oft mehr als ein gutes Zeugnis.
Orientierung, Vertrauen und eine verlassliche Begleitung sind
zentrale Faktoren. Genau hier setzt Mentoring Thurgau an.
Das Jahr 2025 hat einmal mehr gezeigt, wie wirkungsvoll die-
ses Engagementist.

Insgesamt gingen 26 Anmeldungen ein, 24 Jugendliche wur-
den in das Programm aufgenommen. Fiir 15 von ihnen konnte
eine nachhaltige Anschlusslosung gefunden werden. Acht Ju-
gendliche unterzeichneten einen Lehrvertrag EFZ oder EBA,
flinf wechselten in ein Brickenangebot, weitere fanden ihren
Weg in spezialisierte Anschlusslosungen wie die Informatik-
mittelschule. Diese Zahlen sind jedoch weit mehr als Statis-
tik. Hinter jeder von ihnen steht die Erfolgsgeschichte eines
jungen Menschen, an der Mentoring Thurgau aktiv mitwirken
durfte.

Getragen wird das Programm von einem Netzwerk engagier-
ter Freiwilliger. Im Jahr 2025 waren 40 ehrenamtliche Mento-
rinnen und Mentoren aktiv, darunter 18 Frauen und 22 Man-
ner. Dank gezielter Netzwerkarbeit konnte der Mentoringpool
weiter gestarkt und nachhaltig ausgebaut werden.

Ein besonderes Highlight des Jahres war die Berufsmesse
Thurgau, organisiert vom Thurgauer Gewerbeverband. Rund
9000 Besucherinnen und Besucher nutzten die Gelegen-
heit, sich Gber Berufe und Ausbildungswege zu informieren.
Mentoring Thurgau war auch dieses Jahr mit einem eigenen
Stand prasent und erreichte mit Referaten, interaktiven Quiz-

formaten und simulierten Vorstellungsgesprachen zahlreiche
Jugendliche. Die praxisnahen Angebote stiessen auf grosses
Interesse und wurden von den Teilnehmenden sehr geschatzt.
Auch der Austausch unter den Mentorinnen und Mento-
ren kam nicht zu kurz. Beim jahrlichen Mentorinnen- und
Mentorentreffen sowie bei thematischen Erfahrungsaustau-
schen standen Weiterbildung, gegenseitige Unterstiitzung
und Wertschatzung im Mittelpunkt. Die Teilnahme an kan-
tonalen und nationalen Netzwerktreffen sowie am benevol
Thurgau Forum brachte zusatzliche Impulse, etwa zu neuen
Formen der Freiwilligenarbeit und zum Umgang mit Heraus-
forderungen im Mentoringalltag.

Gemeinsam stark. Das Programm zeigt eindrlcklich, wie viel
mehr wir zusammen erreichen konnen. Mit diesem starken
Fundament geht Mentoring Thurgau zuversichtlich ins Jahr
2026, weiterhin mit dem Ziel, junge Menschen beim Ubergang
von der Schule in die Berufswelt gezielt zu unterstiitzen und
ihnen in dieser anspruchsvollen Lebensphase Orientierung,
Stabilitat und Perspektiven zu geben.

1.7 Thurgauer Berufsbildungsforum

Die Organisatoren konnten am Freitagnachmittag, 19. Sep-
tember 2025, im Kongresszentrum Thurgauerhof 50 Teil-
nehmende am Thurgauer Berufsbildungsforum begrissen.
Der Anlass wurde unter dem Titel «Der Nutzen von Berufs-
wettbewerben fir Lehrbetriebe» durchgefihrt. Marcel Vol-
kart eroffnete den Anlass und lieferte einige Informationen
aus dem Amt fir Berufsbildung und Berufsberatung. André
Burri, Geschaftsfihrer SwissSkills, vermittelte in Videobot-
schaften, welche Idee hinter den Wettbewerben steht, wie
sie aufgebaut sind und welchen Beitrag diese zur Weiterent-
wicklung der Berufsbildung leisten. Im Anschluss gab Melanie
Rliegsegger (Oda GS Thurgau) in einem Inputreferat Einblick,
weshalb der Berufsverband regelmassig Meisterschaften fir
Fachleute Gesundheit durchfihrt. Sven Burki, WorldSkills-
Gewinner der Mobelschreiner 2017 in Abu Dhabi, sprach im
Interview mit Maximilian Koch uber seine Erfahrungen und
den langfristigen Nutzen fur seine berufliche Laufbahn. An-
schliessend diskutierten Andreas Kuster, A. Kuster AG, Sven
Burki, Melanie Riegsegger unter der Leitung von Maximilian
Koch die verschiedenen Aspekte rund um Berufswettbewer-
be. Im Anschluss an das Berufsbildungsforum wurde den Teil-
nehmern ein Apéro offeriert, um den freien Meinungs- und
Gedankenaustausch zwischen Berufsbildnern, Lehrpersonen
und Angehorigen zu fordern.
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Dein KMU
ISt uns wichtig.
Du bist uns wichtig.

Deine unternehmerischen Themen stehen bei uns im
Zentrum. Wir begleiten dich kompetent und engagiert.

Zurich, Generalagentur Patrick Kiing
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Kreuzlingen
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Statutarische Organe des TGV

2. Statutarische Organe des TGV

2.1 Delegiertenversammlung 2025

Die 133. Delegiertenversammlung des Thurgauer Gewerbe-
verbandes fand am 31. Mdrz 2025 im Kongresszentrum Thur-
gauerhof in Weinfelden statt. Gewerbeprdsident Hansjorg
Brunner empfing 221 Stimmberechtigte aus 48 Sektionen
sowie 93 Gaste aus Wirtschaft, Verwaltung und Politik.

Beschluss-Protokoll der 133. ordentlichen Delegiertenver-
sammlung
Tag und Zeit: Montag, 31. Marz 2025, 19.00 bis 20.45 Uhr

Ort: Kongresszentrum Thurgauerhof, Weinfelden
Prasenz: 202 Delegierte; 11 Ehrenmitglieder;
8 Vorstandsmitglieder, 93 Gaste
Vorsitz: Hansjorg Brunner, Prasident
Protokoll: Marc Widler, Geschaftsfihrer
Traktanden
1. Begrissung
2. Wahl! der Stimmenzahler/-innen
3. Protokoll der 132. ordentlichen Delegiertenver-

sammlung vom 25. Marz 2024
4, Jahresbericht 2024
5. Jahresrechnung und Bericht Revisionsstelle
5.1  Jahresrechnung 2024
5.2 Bericht Revisionsstelle
6. Budget 2025
7. Festsetzung der Mitgliederbeitrage fir das Jahr 2026

8. Genehmigung Reglemente AHV- und Familienaus-
gleichskasse
9 Wabhlen

9.1  Prasidium

9.2 Kantonalvorstand

9.3 Revisoren

9.4 Vorstand AHV/FAK

9.5 Stiftungsrat Berufsbildungscampus Ostschweiz
10.  Ehrungen und Verabschiedungen

11.  Verschiedenes

Trakt. 1: Begriissung

Der Vorsitzende begrisst die Delegierten, eidgendssischen
und kantonalen Parlamentarier, Behdrdenvertreter, Sponso-
ren und Gdste zur 133. ordentlichen Delegiertenversamm-
lung des Thurgauer Gewerbeverbandes. Auf eine namentliche
Erwahnung der zahlreichen Abmeldungen wird aus Zeitgriin-
den verzichtet.

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Einladungen zur Delegier-
tenversammlung mit dem Jahresbericht fristgerecht und sta-

ROWNE nEhR_B._E

' 3

Der abtretende Prasident Hansjorg Brunner mit seiner Nachfolgerin
NR Diana Gutjahr.

tutenkonform zugestellt worden sind. Mit dem Jahresbericht
haben die Delegierten das Protokoll der 132. Delegiertenver-
sammlung, die Jahresrechnung 2024 sowie das Budget 2025
erhalten. Es sind zur Tagesordnung keine Antrage eingegan-
gen. Gemass Statuten mussen flr die Beschlussfahigkeit ein
Drittel der Sektionen anwesend sein. Von 64 Sektionen sind
deren 48 vertreten. Stimmberechtigt sind die anwesenden 202
Delegierten, 11 Ehren- und 8 Vorstandsmitglieder. Das abso-
lute Mehr liegt damit bei 111 Stimmen. Das Protokoll fihrt der
Geschaftsfihrer Marc Widler. Die 133. Delegiertenversamm-
lung ist damit beschlussfahig und wird fir eroffnet erklart.

Trakt. 2: Wahl der Stimmenzahler/-innen
Der Vorsitzende schldgt der Versammlung folgende Stimmen-
zahlerinnen und Stimmenzahler vor:

Guido Stadelmann

Christian Gerber

Priska Storchli

Erik Flickiger

Beni Kutter

Roman Messmer

Thomas Leu

Dominik Frei

Marcel Siegwart

V V V V V V V V V

Die Wahlvorschlage werden durch die Versammlung nicht er-
ganzt.
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Impressionen der 133. Delegiertenversammlung 2025.
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Beschluss: Die vorgeschlagenen Stimmenzdhlerinnen und Stim-
menzdghler werden einstimmig gewahlt.

Trakt. 3: Protokoll der 132. ordentlichen Delegiertenver-
sammlung vom 25. Mdrz 2024

Das Protokoll der letztjahrigen Versammlung ist im Jahresbe-
richt auf Seite 17 bis 21 publiziert. Die Versammlung wiinscht
keine Diskussion zum Protokoll.

Beschluss: Das Protokoll wird wie vorliegend genehmigt.

Trakt. 4: Jahresbericht 2024

Der Jahresbericht 2024 wurde den Delegierten mit der Ein-
ladung zur Delegiertenversammlung zugestellt. Der Prasident
weist darauf hin, dass die Genehmigung des Jahresberichts
ohne Berucksichtigung von Jahresrechnung 2024, Budget
2025 sowie der Festsetzung der Mitgliederbeitrage fir das
Jahr 2026 erfolgt, da diese Geschdfte in den folgenden Trak-
tanden einzeln behandelt werden.

Die Diskussion zum Jahresbericht wird nicht gewlnscht.

Beschluss: Der Jahresbericht wird genehmigt.

Trakt. 5: Rechnung und Revisorenbericht

Trakt. 5.1: Jahresrechnung TGV 2024

Der Geschaftsflihrer prasentiert die Jahresrechnung fiir das
Jahr 2024, welche detailliert im Jahresbericht eingesehen
werden kann. Positionen, welche gegeniber dem Budget
oder Vorjahr abweichen, werden kurz erlautert und begriin-
det. Die Erfolgsrechnung schliesst mit einem Gewinn von
CHF 1533.05 bei einer Bilanzsumme von CHF 1343 429.97.

Die Versammlung wiinscht keine Diskussion zur Jahresrech-
nung.

Trakt. 5.2: Bericht Revisionsstelle

Der Bericht der Revisionsstelle ist im aktuellen Jahresbericht
auf Seite 33 abgedruckt. Die Revisoren Rolf Stadler, Markus
Widmer und Florian Krobath haben zu den Ausfiihrungen des
Geschaftsfiihrers keine Erganzungen und empfehlen die An-
nahme der Jahresrechnung.
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Beschluss: Die Jahresrechnung 2024 wird wie vorliegend ge-
nehmigt.

Beschluss: Der Vorschlag von CHF 1533.05 wird dem Eigenkapital
zugewiesen.

Beschluss: Der Kantonalvorstand und die Geschdftsstelle werden
fiir das Jahr 2024 entlastet und Décharge erteilt.

Trakt. 6: Budget 2025

Der Geschdftsfihrer stellt das Budget fir das Jahr 2025 vor,
welches einem Vorschlag von CHF 2000.00 ausweist.

Die Versammlung wiinscht keine Diskussion zum Budget 2025.

Beschluss: Das Budget 2025 wird einstimmig genehmigt.

Trakt. 7: Festsetzung der Mitgliederbeitrdge fiir das Jahr 2026
Das Beitragssystem der Aktivmitglieder ist im Jahresbericht
publiziert. Der Vorstand beantragt der Versammlung, die Mit-
gliederbeitrage flr das Jahr 2026 unverdndert zu belassen.
Die Versammlung winscht keine Diskussion zu den Mitglie-
derbeitragen.

Beschluss: Die Jahresbeitriage 2026 werden wie vorliegend geneh-
migt.

Trakt. 8: Genehmigung Reglemente AHV- und Familien-
ausgleichskasse

An der letztjahrigen Delegiertenversammlung wurde der Kan-
tonale Gewerbeverband Schaffhausen als Griinderverband
der AHV- und Familienausgleichskasse aufgenommen. Damit
die neu konstituierte AHV- und Familienausgleichskasse ab
01.01.2026 die Arbeit aufnehmen kann, miissen die Statuten
Uberarbeitet werden. Die angepassten Reglemente der AHV-
und Familienausgleichskasse wurden den Delegierten mit der
Einladung zugestellt. Anita Meyer, Prasidentin der AHV- und
Familienausgleichskasse, stellt die wesentlichen Anderungen
kurz vor.

Die Diskussion zu den Reglementen wird nicht gewunscht.

Beschluss: Die neuen Reglemente der AHV/- und Familienaus-
gleichskasse werden einstimmig genehmigt.

Trakt. 9: Wahlen

Trakt. 9.1: Prasidium

Hansjorg Brunner tritt nach 30 Jahren im Kantonalvorsand
des Thurgauer Gewerbeverbandes, davon 12 Jahre als Prasi-
dent, zurick. Dem Kantonalvorstand wurde eine Kandidatur

18

fur seine Nachfolge eingereicht. Die Vize-Prdsidentin Diana
Gutjahr stellt sich als Prasidentin zur Verfligung.

Beschluss: Diana Gutjahr wird einstimmig zur Prdsidentin des
Thurgauer Gewerbeverbandes gewdahlt.

Diana Gutjahr bedankt sich fir das Vertrauen und freut sich
auf die Zusammenarbeit. Sie erklart die Annahme der Wahl.

Trakt. 9.2: Kantonalvorstand

Viktor Gschwend war 8 Jahre Mitglied des Kantonalvor-
standes und hat per heutiger Delegiertenversammlung sei-
ne Demission eingereicht. Die Ubrigen Vorstandsmitglieder
stellen sich fiir eine weitere Amtsperiode von zwei Jahren zur
Verfligung.

Beschluss: Die bisherigen Vorstandsmitglieder Martina Pfiffner
Miiller, Rico Kaufmann, Mathias Tschanen, Martin Lértscher,
Beda Stédhelin und Renzo Mascherin werden einstimmig fir zwei
Jahre bestdtigt.

Zur Erganzung des Kantonalvorstandes werden der Ver-
sammlung Michéle Strahl und Rolf Schlapfer vorgeschlagen.
Die beiden Kandidaten werden kurz vorgestellt.

Die neu gewdahlten Vorstandsmitglieder Michéle Strahl (1.) und Rolf Schldpfer (r.)
mit der neuen Prasidentin Diana Gutjahr.
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Der neu zusammengesetzte Kantonalvorstand. Auf dem Bild fehlt Vizeprdsidentin Martina Pfiffner Mdller.

Beschluss: Michéle Strahl und Rolf Schldpfer werden einstimmigin
den Kantonalvorstand gewabhlt.

Trakt. 9.3: Revisoren

Rolf Stadler und Markus Widmer stellen sich flir zwei weitere
Jahre als Revisoren zur Verfligung. Zur Erganzung der Reviso-
ren stellt sich neu Florian Krobath von der Memo Treuhand in
Amriswil zur Verfligung.

Beschluss: Rolf Stddler, Markus Widmer und Florian Krobath wer-
den einstimmig als Revisoren gewdahlt.

Trakt. 9.4: Vorstand AHV / FAK

Samtliche Vorstandsmitglieder der AHV- und Familienaus-
gleichskasse stellen sich flr eine weitere Amtsperiode zur
Verflgung. Der Vorsitzende weist darauf hin, dass die Wahl
nur fir ein Jahr gilt. Gemass den unter Traktandum 8 geneh-
migten Reglementen fallt die Wahl der Vorstandsmitglieder
ab 01.01.2026 neu in die Kompetenz des Kantonalvorstandes.

Beschluss: Anita Meyer (Présidentin), Marc Widler (Vize-Prdsident)
sowie die Vorstandsmitglieder Marcel Fischer, Markus Germann,
Daniela Otto und Joachim Sorba werden einstimmig im Vorstand
bestatigt.

Trakt. 9.5: Stiftungsrat Berufsbildungscampus Ostschweiz
Silvia Sutter und Thomas Hofer haben den Ricktritt aus dem
Stiftungsrat per Delegiertenversammlung 2025 eingereicht.
Die Ubrigen Stiftungsrate stellen sich fir eine weitere Amts-
dauer von 4 Jahren wieder zur Verfligung.

Beschluss: Hansjorg Brunner (Prdsident), Matthias Hotz (Vize-
Prdsident) sowie die Stiftungsréte Urs Schock, Heinz Fehlmann,
Peter Hochuli, Maike Scherrer und Jakob Stark werden einstimmig
wiedergewdhlt.

Der Stiftungsrat beantragt der Versammlung, die grossten

Ausbildungsorganisationen als zuklinftige Nutzer des Be-
rufsbildungscampus Ostschweiz in den Stiftungsrat zu wah-
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len. Zudem sollen wieder zwei gewahlte Vorstandsmitglieder
des Thurgauer Gewerbeverbandes im Stiftungsrat vertreten
sein.

Beschluss: Sandro Cangina (Président EIT Thurgau), Richard Hei-
ni (Prasident AGVS Thurgau), Renzo Mascherin (Vorstand TGV),
Matthias Tschanen (Vorstand TGV) und Roman Vollenweider (Prd-
sident Holzbau Thurgau) werden einstimmig in den Stiftungsrat
gewahlt.

Trakt. 10: Ehrungen und Verabschiedungen

Der Varsitzende Uberreicht Silvia Sutter und Thomas Hofer
ein Prasent und dankt fir die Mitarbeit im Stiftungsrat des
Berufsbildungscampus Ostschweiz.

Diana Gutjahr anerkennt und wurdigt die Verdienste von Vik-
tor Gschwend im Kantonalvorstand. Sie tberreicht ihm zum
Dank fir die sehr angenehme Zusammenarbeit ein Geschenk.
Mit dem Rucktritt von Hansjorg Brunner als Prasident des
Thurgauer Gewerbeverbandes geht eine Ara zu Ende. Der
Kantonalvorstand spricht Hansjorg Brunner mit verschiede-
nen Beitragen einen grossen Dank aus und tberreicht ihm ein
Geschenk.

Kantonsrat Peter Bihler, Prasident des Grossen Rates des
Kantons Thurgau, dankt dem scheidenden Prdsidenten fir die
sehr angenehme Zusammenarbeit, welche sich tber die Jahre
in mehreren Projekten immer wieder bewahrt hat.

Standerat Fabio Regazzi, Prasident des Schweizerischen Ge-
werbeverbandes, anerkennt und wirdigt das Engagement
von Hansjorg Brunner in der Politik. In der Gewerbepolitik war
Hansjdrg Brunner stets ein zuverldssiger und aufrechter Ge-
fahrte.

Regierungsrat Walter Schonholzer ehrt Hansjorg Brunner als
verlasslichen Partner. Die Zusammenarbeit mit dem Gewer-
beverband wurde unter der Fihrung von Hansjorg Brunner
immer als wertschatzend und auf Augenhdhe wahrgenom-
men. Daflr spricht er einen grossen Dank aus.

Der Vorstand beantragt der Versammlung, Hansjorg Brunner
zum Ehrenprdsidenten zu wahlen.

Beschluss: Hansjérg Brunner wird die Ehrenmitgliedschaft des
Thurgauer Gewerbeverbandes verliehen.

Der scheidende Prasident Hansjorg Brunner nach seiner Wahl zum Ehrenpra-
sidenten.

Trakt. 12: Verschiedenes

Der Vorsitzende informiert die Anwesenden tiber die nachsten
Termine und dankt den Sponsoren fiir die Unterstiitzung der
133. Delegiertenversammlung.

Keine weiteren Wortmeldungen aus dem Plenum.

Der Vorsitzende schliesst die 133. Delegiertenversammlung
um 20.45 Uhr und leitet zum Apéro Uber.

Weinfelden, 31. Marz 2025

Der Protokollfihrer Der Vorsitzende

f

I__f I|I ...r 4
-il:l'..ll :_-' .:._.-"" |I_'_.-'-\.
Marc Widler
Geschaftsfihrer

l II ".'_\. ]

I'A.-"Ilk e S T
Hansjorg Brunner
Prasident
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2.2 Prasidentenkonferenzen

2.2.1 PK'1/2025

Die erste Prasidentenkonferenz des Thurgauer Gewerbever-
bandes im Jahr 2025 fand am 9. Januar bei der Auto Lang AG in
Kreuzlingen statt. Im Zentrum standen die Parolenfassungen
zu bevorstehenden eidgenossischen und kantonalen Volksab-
stimmungen sowie aktuelle wirtschafts- und bildungspoliti-
sche Themen. Zur eidgendssischen Volksabstimmung vom 9.
Februar 2025 zur Umweltverantwortungsinitiative beschlos-
sen die anwesenden Delegierten einstimmig die Nein-Parole.
Fur die kantonale Volksabstimmung vom 18. Mai 2025 zur Ab-
schaffung der Liegenschaftensteuer fasste die Prasidenten-
konferenz mit grosser Mehrheit (eine Enthaltung) die Ja-Pa-
role. Weitere Programmpunkte bildeten eine Information zum
Stand des Projektes Berufsbildungscampus Ostschweiz so-
wie eine Orientierung zur geplanten Uberpriifung der Erlasse
im Thurgauer Rechtsbuch mit dem Ziel des Blrokratieabbaus.

Hansjorg Brunner fihrte durch seine letzte Prasidentenkonferenz.

2.2.2 PKIl/ 2025

Am 24. Juni 2025 fand die zweite Prasidentenkonferenz im
Festsaal des Gasthauses zum Trauben in Weinfelden statt.
Diese wurde erstmals von der neuen Prasidentin Diana Gut-
jahr geleitet. Auf der Tagesordnung standen die Parolen zu
den eidgendssischen und kantonalen Abstimmungsvorlagen
vom 28. September 2025. Zum neuen kantonalen Ruhe-
tagsgesetz fassten die anwesenden 23 Stimmberechtigten
mit 17 Ja- zu 6 Nein-Stimmen die Ja-Parole. Dem Bundes-
beschluss tber die kantonalen Liegenschaftensteuern auf
Zweitliegenschaften, der auch die Abschaffung des Eigen-
mietwerts beinhaltet, stimmten die Anwesenden mit 21
zu 1 Stimme bei einer Enthaltung zu. Im Anschluss an die

Diana Gutjahr leitete ihre erste Prasidentenkonferenz souveran.

Parolenfassungen prdsentierte TGV-Geschaftsflihrer Marc
Widler die neue Strategie des Kantons Thurgau zur Gestal-
tung der Nahtstelle zwischen Sekundarstufe | und Sekun-
darstufe Il.

2.2.3 PK 11172025

In den Raumlichkeiten der Blattler Holzbau GmbH in Affel-
trangen fand die dritte Versammlung der Sektionsprasiden-
tinnen und -prasidenten statt. Vor der Versammlung bot sich
den 58 Teilnehmenden die Gelegenheit zu einer Betriebsfih-
rung. Im Anschluss fassten die 33 Stimmberechtigten sowohl
zur Volksinitiative «Fur eine engagierte Schweiz (Service-
Citoyen-Initiative)» als auch zur Volksinitiative «Fir eine so-
ziale Klimapolitik» einstimmig die Nein-Parole. Anschliessend

Die Prdsidentenkonferenz des Thurgauer Gewerbeverbandes hat am 14. August

mit grossem Mehr die NEIN-Parole fir beide Initiativen beschlossen.
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prasentierte Urs Furrer, Direktor des Schweizerischen Gewer-
beverbandes, das neue Vertragspaket Schweiz—EU. In einem
mehrstufigen Vernehmlassungsverfahren werden auch die
kantonalen Gewerbeverbande in die Meinungsbildung des
Schweizerischen Gewerbeverbandes eingebunden. Dabei
werden insbesondere die Auswirkungen aus Sicht der KMU
sorgfaltig geprift.

2.2.4 PKIV/2025

Dievierte und letzte Prasidentenkonferenz des Berichtsjahres
fand am 20. Oktober 2025 bei der Hugelshofer Logistik AG in
Frauenfeld statt. Nach dem Betriebsrundgang versammelten
sich 36 Stimmberechtigte zur Parolenfassung zu vier bevor-
stehenden eidgendssischen Volksinitiativen. Die Initiative zur
zivilstandsunabhangigen Individualbesteuerung wurde mit 5
Ja- zu 25 Nein-Stimmen bei 6 Enthaltungen abgelehnt. Die
Initiative flr eine unabhangige und freie Schweizer Wahrung
mit Miinzen und Banknoten wurde einstimmig abgelehnt, der
direkte Gegenvorschlag hingegen einstimmig zur Annahme
empfohlen. Bei der SRG-Initiative «200 Franken sind genug»
fiel die Ja-Parole mit 22 Ja- zu 10 Nein-Stimmen bei 4 Enthal-
tungen knapper aus. Die Parole zur Initiative fur eine gerechte
Energie- und Klimapolitik wurde am Ende der Versammlung
wieder einstimmig beschlossen. Abgeschlossen wurde die
Prdsidentenkonferenz mit einem kurzen Update von Campus-
Geschaftsfihrer Daniel Borner zur Projektentwicklung des
Berufsbildungscampus Ostschweiz.

Die Sektionsprasidentinnen und -prasidenten trafen sich dieses Jahr zum vierten
Mal, um die TGV-Abstimmungsparolen zu den kommenden Vorlagen zu fassen.

2.3 Vorstand / Ausschuss

Der Kantonalvorstand hat sich im Berichtjahr zu vier ordent-
lichen Sitzungen getroffen, um die aktuellen und politischen
Angelegenheiten des Wirtschaftsverbandes zu beraten. Am
traditionellen Treffen mit dem Thurgauer Regierungsrat, wel-
ches am 14. Januar 2025 stattgefunden hat, wurden sowohl
aktuelle Handlungsfelder mit der Kantonsregierung bespro-
chen als auch das Verstandnis gegenseitiger Anliegen ge-
fordert. Der Ausschuss tagte im Berichtjahr dreimal, um die
politischen Sachgeschafte vorzubereiten und die Verbands-
aktivitaten zu planen.

2.4 Geschéftsstelle

Um eine neue berufliche Herausforderung anzunehmen,
hat Mira Kessler die Geschaftsstelle per Ende Marz 2025
verlassen. Ihre Nachfolge trat Luna Janssen am 11. August
2025 mit einem Pensum von 40% an. Sie absolviert berufs-
begleitend die Berufsmaturitat und unterstitzt die Ge-
schaftsstelle insbesondere in den Bereichen Finanzen und
Administration. Nach Erreichen des Pensionsalters ist Re-
daktionsleiter Peter Mesmer aus dem Thurgauer Gewerbe-
verband ausgeschieden. Seine Funktion Ubernimmt Mario
Testa, der in einem Auftragsverhadltnis fir den Thurgauer
Gewerbeverband tatigist. Andrina Schonholzer hatihre Aus-
bildung als Kauffrau EFZ auf der Geschaftsstelle erfolgreich
abgeschlossen. Nach Ablauf der Lehrzeit hat sie den Thur-
gauer Gewerbeverband verlassen, um eine neue berufliche
Herausforderung anzunehmen.

Im Rahmen der Nachfolgeregelung haben der Verein Geo-
thermie Thurgau sowie das Kompetenz-Zentrum Erneuerbare
Energie-Systeme Thurgau per 1.Januar 2025 die Geschafts-
stelle des Thurgauer Gewerbeverbandes mit Sekretariats-
leistungen mandatiert. Per 1. August 2025 hat zudem die
Branchenorganisation Baustoff Kreislauf Thurgau die Ge-
schaftsstelle mit dem Verbandssekretariat mandatiert. Das
Mandat mit Smarter Thurgau wurde per 30. September 2025
beendet, da der Verein aufgeldst wird.
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3.1

3. Finanzen

Beitragssystematik

3.1.1 Beitrdge der kantonalen bzw. regionalen

Berufsverbdnde fiir jedes Aktivmitglied

flir 2026 flir 2027

beschlossen beantragt
Beitragskategorie | CHF 30.00 CHF 30.00
Alleinmeister
Beitragskategorie Il CHF 80.00 CHF 80.00
Betriebe mit Lohnsumme
bis 50000 Franken
Beitragskategorie Il CHF 120.00  CHF 120.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 50000 bis
100000 Franken
Beitragskategorie IV CHF 180.00  CHF 180.00
Betriebe mit Lohnsumme
zwischen 100000 bis
500000 Franken
Beitragskategorie V CHF 220.00  CHF 220.00

Betriebe mit Lohnsumme
liber 500000 Franken

Anmerkungen

1.

Wo in einem Berufsverband anstelle der Lohnsumme die
Mitarbeiterzahl fiir die Beitragsberechnung massgebend
ist, gilt sinngemass die daraus abschatzbare Beitragskate-
gorie der entsprechenden Lohnstufe |-V.

.Wer in mehreren kantonalen Berufsverbanden Mitglied

ist, bezahlt den Berufsverbandsbeitrag an den Thurgau-
er Gewerbeverband (TGV) nur in einem dieser Verbande.
Wo Doppel- oder Mehrfachmitgliedschaften haufig sind
(insbesondere im gewerblichen Detailhandel), tragen Son-
derregelungen diesen Umstanden in angemessener und ge-
rechter Weise Rechnung.

. Anstelle der jahrlichen, administrativ aufwandigen Abrech-

nung kann mit den Berufsverbanden vertraglich auf der
Grundlage dieser Beitragssystematik eine Pauschale ver-
einbart werden.

3.1.2 Beitrage der ortlichen bzw. regionalen

Einheitlicher Beitrag pro Mitglied

Gewerbevereine fiir jedes Aktivmitglied

flr 2027
beantragt

flir 2026
beschlossen

CHF 55.00 CHF 55.00

Anmerkungen

1

. Dieser einheitliche Beitrag ist fir jedes Aktivmitglied in

einem lokalen Gewerbeverein zu bezahlen. Die Zugehorig-
keitin einem dem TGV angeschlossenen Berufsverband und
die daraus entstehende Beitragszahlung an den TGV gel-
ten im Sinne dieser Beitragssystematik nicht als Doppel-
zahlung.

. Der Thurgauer Gewerbeverband erbringt aus diesen Bei-

tragszahlungen seinerseits kollektiv die Beitragsleistun-
gen der Gewerbevereinsmitglieder an den Schweizerischen
Gewerbeverband (SGV), an den Schutzfonds der Selbstan-
digerwerbenden des SGV und weitere Institutionen.

. Grundsatzlich ist jede Sektion (Berufsverbande und Gewer-

bevereine) verpflichtet, die dem Thurgauer Gewerbever-
band aufgrund dieser Regelung zu entrichtenden Beitrage
bei ihren Aktivmitgliedern einzuziehen und sie gesamt-
haft dem TGV abzuliefern. Der TGV ist jedoch bereit, fiir
ein geringes Entgelt das Mitgliederinkasso fur die entspre-
chende Sektion vorzunehmen.



3.2 Jahresrechnung 2025 und Budget 2026

Bilanz per 31. Dezember

AKTIVEN

Umlaufvermdgen

Flissige Mittel

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Forderungen

Aktive Rechnungsabgrenzungen

Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Mobile Sachanlagen
Immaterielle Werte
Total Aktiven

PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Ubrige kurzfristige Vierbindlichkeiten

Passive Rechnungsabgrenzungen

Langfristiges Fremdkapital
Ruckstellungen

Eigenkapital
Verbandskapital

Jahresergebnis

Total Passiven

2024

725357.63
185 783.86

4640.46
100609.71

327036.31
2.00

0.00

1343 429.97

6300.75
53668.89
70895.80

196 250.00

1014781.48

1533.05

1343 429.97

2025

779480.16
104 397.23
3786.83
56 904.70

327036.31
32502.00
0.00

1304 107.23

8590.15
51965.04
62919.09

180 750.00

1016314.53

-16431.58

1304 107.23



Erfolgsrechnung

Betrieblicher Ertrag
Mitgliederbeitrage GV
Mitgliederbeitrage BV
TGVaktuell
Mandatsentschadigungen
Spesenentschadigung Mandate
Berufsmesse Thurgau
Sponsoring

Provisionen

Ubriger Ertrag
Erlosminderungen

Total Betrieblicher Ertrag

Betrieblicher Aufwand
Beitrage fir Mitgliedschaften
TGVaktuell

Berufsmesse Thurgau
Politische Aktionen
Vorstand/GL
VVersammlungen/Anlasse
Personalaufwand
Entschadigungen Dritte
Raumaufwand
Kommunikation
Verwaltungsaufwand

Total Betrieblicher Aufwand

Abschreibungen und Wertberichtigungen

auf Anlagevermogen
Betriebsergebnis vor Zinsen

Finanzergebnis
Betriebsergebnis

Ausserordentlicher Ertrag
Auflosung Riickstellungen
Unternehmenserfolg

2024

191 455.00
206952.50
81745.50
680371.85
50511.80
61344711
44,109.50
45839.55
2166.55
—3200.00
1913 399.36

69554.20
102 035.39
581476.17

12882.05

33126.95

73974.65
837558.50

11807.15
48698.90

7925.60

147907.77

1926951.33

0.00
-13551.97

12654.12
-897.85

2430.90
0.00
1533.05

2025

194 425.00
210760.00
66238.75
678542.15
50412.90
573377.08
43399.75
12283.10
8076.80
4300.00
1841815.53

69529.20
84812.35
597 583.49
6010.50
28893.65
64306.00
838692.59
7025.75
59055.10
6 745.40
120252.47
1882906.50

0.00
—-41090.97

10339.39
-30751.58

4320.00
10000.00
-16431.58

Budget 2025

195000.00
210000.00
90 000.00
700000.00
55000.00
600 000.00
45000.00
35000.00
13 000.00
—1000.00
1942 000.00

70000.00
90 000.00
600 000.00
30000.00
40000.00
45000.00
865000.00
20000.00
54000.00
8000.00
140000.00
1962 000.00

0.00
-20000.00

12 000.00
-8000.00

0.00
10000.00
2000.00

Budget 2026

195000.00
206 000.00
80000.00
677000.00
50000.00
600 000.00
40000.00
35000.00
4600.00
0.00

1887 600.00

70000.00
80000.00
600 000.00
20000.00
35000.00
60000.00
809 000.00
6000.00
53000.00
18000.00
140000.00
1891000.00

6000.00
-9400.00

11000.00
1600.00

0.00
0.00
1600.00



3.3 Anhang zur Jahresrechnung

Aligemeine Angaben

Thurgauer Gewerbeverband, Thomas-Bornhauser-Strasse 14,
8570 Weinfelden

Unternehmens-Identifikationsnummer (UID): CHE-109.942.653

Fachrevision

Stadler Rolf, Arbon (Wahl 2005)

Widmer Markus, Gachnang (Wahl 2006)
Krobath Florian, Zihlschlacht (Wahl 2024)

Anzahl Vollzeitstellen
Die Anzahl der Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag im
Berichtsjahr sowie im Vorjahr unter 10.

Angaben iiber die in der Jahresrechnung

angewandten Grundsdtze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften
des Schweizer Gesetzes, insbesondere der Artikel tiber die kauf-
mannische Buchhaltung und Rechnungslegung des Obligatio-
nenrechts (Art. 957 bis 962), erstellt.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie die ib-
rigen kurzfristigen Forderungen werden zu Nominalwerten aus-
gewiesen, abzliglich betriebswirtschaftlich notwendigen indivi-
duellen Einzelwertberichtigungen.

Wertschriften und Finanzanlagen

Kurzfristig gehaltene Wertschriften sind zum Bodrsenkurs
am Bilanzstichtag bewertet bzw. zu den tieferen Anschaf-
fungskosten am Erwerbszeitpunkt. Auf die Bildung einer
Schwankungsreserve wird verzichtet. Die Finanzanlagen
umfassen langfristig gehaltene Wertschriften und sind zum
Anschaffungswert oder zum tieferen Borsenkurs am Bilanz-
stichtag bewertet. Mit der Industrie- und Handelskammer
Thurgau und dem Verband Thurgauer Landwirtschaft sind
wir gleichberechtigter Gesellschafter der BOOM! Thurgauer
Wirtschaftstag GmbH. Die Beteiligung ist mit einem Betrag
von CHF 10000.00 ausgewiesen. Unsere Beteiligungsquote:
33.33%.

Sachanlagen

Die Sachanlagen werden linear abgeschrieben. Bei Anzeichen
einer Uberbewertung werden die Buchwerte (iberpriift und ge-
gebenenfalls wertberichtigt.

Im Jahr 2025 wurde die bestehende Informatikldsung abgeldst
und bei einem neuen Anbieter platziert. Die Informatikkosten
wurden mit einem Betrag von CHF 32500.00 aktiviert.

In CHF

Anlagen und Einrichtungen

31.12.2025
32502.00

31.12.2024
2.00

Riickstellungen

Auflosung von Ruckstellungen zu Gunsten von EDV-Pro-
jekten im Betrag von CHF 5500.00 im Verwaltungsauf-
wand. Des Weiteren haben wir Riickstellungen im Betrag von
CHF 10000.00 aufgeldst, die wir im Rahmen der Uberarbei-
tung des Kommunikationskonzepts vorgesehen haben.

Restbetrag der Leasingverbindlichkeiten

Leasing- und Mietvertrage werden nach Massgabe des
rechtlichen Eigentums bilanziert. Entsprechend werden die
Aufwendungen als Leasingnehmerin bzw. Mieterin perioden-
gerecht im Aufwand erfasst, die Leasing- bzw. Mietgegen-
stande selber jedoch nicht bilanziert.

Die Leasingverbindlichkeiten, die nicht innerhalb von zwolf
Monaten auslaufen oder gekiindigt werden kdnnen, weisen
folgende Falligkeitsstruktur auf:

In CHF 31.12.2025 31.12.2024
Bis 1 Jahr 0.00 0.00
1-5 Jahre 2625.00 4725.00
Uber 5 Jahre 0.00 0.00
Total 2625.00 4725.00

Nettoaufldsung stille Reserven

Gesamtbetrag der aufgelosten Wiederbeschaffungsreserven
und der darlber hinausgehenden stillen Reserven, soweit dieser
den Gesamtbetrag der neugebildeten derartigen Reserven tber-
steigt, wenn dadurch das erwirtschaftete Ergebnis wesentlich
glnstiger dargestellt wird.

In CHF 31.12.2025  31.12.2024

keine keine
Personalaufwand
Die Ferien- und Uberzeitsaldi per 31.12.2025 der Mitarbeiten-

den wurden mit einem Betrag von CHF 36 000.00 abgegrenzt.



3.4 Bericht der Revisionsstelle

Bericht der Revisoren zur eingeschrankten Revision
der Jahresrechnung 2025

(umfassend die Zeitperiode vom 1.1.—31.12.2025)

Als Revisaoren haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrech-
nung und Anhang) des Thurgauer Gewerbeverbandes flir das am
31.12.2025 abgeschlossene Geschdftsjahr gepriift.

Fir die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, diese zu priifen. Wir bestdtigen,
dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhangigkeit erftllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Ein-
geschrankten Revision. Danach ist diese Revision so zu planen
und durchzuftihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahres-
rechnung erkannt werden. Eine Eingeschrankte Revision umfasst
hauptsachlich Befragungen und analytische Prifungshandlungen
sowie den Umstanden angemessene Detailpriifungen der beim
gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontroll-
systems sowie Befragungen und weitere Priifungshandlungen
zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzes-
verstosse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen,
aus denen wir schliessen mussten, dass die Jahresrechnung sowie
der Antrag Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes nicht Gesetz
und Statuten entsprechen.

Weinfelden, 22. Januar 2026

Markus Widmer Florian Krobath  Rolf Stadler

leitender Revisor dipl. Steuerexperte dipl. Steuerexperte
zugelassener Revisionsexperte
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4. AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

41 \Vorstand

Im Jahr 2025 fanden zwei Vorstandssitzungen statt. An der
Frihlingssitzung im Mai haben die Vorstandsmitglieder die
Jahresrechnung 2024 der AHV- und der Familienausgleichs-
kasse verabschiedet. Der Vorstand wurde von der Geschafts-
leitung Uber den Fortschritt der Arbeiten zur Aufnahme des
zweiten Grinderverbandes, dem kantonalen Gewerbever-
band Schaffhausen, informiert und koordinierte das weitere
Vorgehen. An der Herbstsitzung Ende November wurde das
Budget 2026 genehmigt. Zudem wurde eine Senkung des
Beitragssatzes bei den Familienzulagen von 1.47 % auf 1.35%
beschlossen. Ferner setzte der VVorstand die Leitlinien fir die
Strategie 2026 —2030 fest und genehmigte das Risikoma-
nagement sowie das interne Kontrollsystem der Ausgleichs-
kasse. An dieser Herbstsitzung waren die neuen Vorstands-
mitglieder des kantonalen Gewerbeverbandes Schaffhausen,
welche im Jahr 2026 ihr Amt aufnehmen, als Gdste eingeladen
und konnten sich bereits ein Bild Gber ihre zuklnftige Tatigkeit
machen.

Verwaltungskosten

> Minimal 0.8%* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen bis
CHF 500000 pro Jahr

> Minimal 0.3 %* der AHV-Beitrage bei Lohnsummen tber
CHF 500000 pro Jahr

* der Grundansatz betragt 1.8% bzw. 1.3 %.

Bei der Nutzung von Connect und der elektronischen Uber-
mittlung der Lohndaten via Connect erhalten Mitglieder
auf den Grundansatz einen Rabatt von 0.5%. Weitere 0.5%
Ermassigung erhalten alle Mitglieder bei der jeweils plnktli-
chen Beitragszahlung.

Beitragssatz der Familienausgleichskasse 2025
> 1.47 % der AHV-pflichtigen Lohnsumme

4.2 Fakten zum Jahr 2025

> Rund 1683 Betriebe, Selbstandigerwerbende und Nicht-
erwerbstatige werden von der Ausgleichskasse betreut

> AHV/IV/EOQ-Beitrage in der Hohe von tuber CHF 120,8 Mil-
lionen und Familienzulagenbeitrage von CHF 17,0 Millionen
sind im Jahr 2025 in Rechnung gestellt worden

> Die ausgerichteten Leistungen der AHV betrugen CHF 67
Millionen und die Leistungen der IV CHF 9,3 Millionen

> Es wurden EO-Entschadigungen in der Hohe von rund CHF
3,1 Millionen ausgerichtet
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> Die Entschadigungen bei Mutterschaft/Vaterschaft und
Betreuung eines Kindes beliefen sich auf CHF 3,8 Millionen

> Flr die Familienzulagen an Beziiger in allen Kantonen wur-
den rund CHF 17,5 Millionen aufgewendet

4.3 Kennzahlen fiir das Jahr 2026

AHV-Beitragspflicht ab 01.01.2026:

> Erwerbstatige: Jahrgang 2008 und alter

> Nichterwerbstatige Studierende und Nichterwerbstatige:

Jahrgang 2005 und alter

Monatliche AHV-Rente (Vollrenten)

Minimalrente pro Monat CHF 1260.00
Maximalrente pro Monat CHF 2520.00
Maximale Ehepaarrente pro Monat CHF 3780.00
Familienzulagen

Kinderzulagen bis 16. Altersjahr CHF 215.00
Ausbildungszulagen bis 25. Altersjahr CHF 280.00

Eine Ausbildungszulage wird ab dem Monat, in dem das Kind
eine nachobligatorische Ausbildung beginnt, ausgerichtet,
frihestens jedoch fiir den Monat in dem der 15. Geburtstag
des Kindes liegt. Fur Kinder, die das 16. Altersjahr vollendet
haben und noch die obligatorische Schule besuchen, besteht
ab dem Monat, der auf den 16. Geburtstag folgt, ebenfalls An-
spruch auf Ausbildungszulagen.

Das Mindesteinkommen zum Bezug einer Familienzulage
betragt CHF 630.00 pro Monat bzw. CHF 7 560.00 pro Jahr. Das
eigene Einkommen eines Kindes darf CHF 2520.00 pro Monat
bzw. CHF 30240.00 pro Jahr nicht Gbersteigen, damit ein An-
spruch auf Ausbildungszulagen besteht.

Beitragssatz der Familienausgleichskasse 2026
> 1.35% der AHV-pflichtigen Lohnsumme



AHV- und Familienausgleichskasse des TGV

Lohnbeitrdage der AHV/IV/EO und ALV

Arbeitgeber Arbeitnehmer

AHV 4.35% 4.35%
IV 0.70% 0.70%
=0} 0.25% 0.25%
ALV bis Lohnsumme CHF 148200 1.10% 1.10%

Freibetrag fiir AHV-Rentner/innen

Personen, die Uber das Referenzalter (ehemals Renten-
alter) erwerbstadtig sind, haben auf dem Freibetrag von
CHF 1400.00 pro Monat, keine Beitrage zu entrichten. Das
Ubersteigende Einkommen ist jedoch weiterhin AHV/IV/EO-
sowie FAK-pflichtig (ALV-Beitrage entfallen).

Ab 2024 besteht ein Wahlrecht, ob der Freibetrag angewendet
werden soll oder nicht. Arbeitnehmende teilen ihre Wahl dem
Arbeitgeber mit, Selbstandigerwerbende ihrer Ausgleichskas-
se.

Beitragsbefreite Einkommen

Wenn der Lohn jahrlich CHF 2500.00 nicht Ubersteigt, mus-
sen keine AHV/IV/EO-, FAK- und ALV-Beitrage abgerechnet
werden. Arbeitnehmende konnen jedoch verlangen, dass Bei-
trage auch auf Lohne von weniger als CHF 2500.00 im Jahr
abgerechnet werden.

VVon Lohnzahlungen in einem Privathaushalt sind grundsatz-
lich Beitrage abzurechnen. Ausgenommen davon sind Lohne
von jahrlich maximal CHF 750.00 an Personen bis zur Voll-
endung des 25. Altersjahres. Arbeitnehmende konnen jedoch
verlangen, dass Beitrage abgerechnet werden.
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Anhang

5.1 Vorstand

Vorstand (2025 - 2027), Stand 31.12.2025

NR Diana Gutjahr
Unternehmerin / Betriebsokonomin FH
Prasidentin

KR Martina Pfiffner Miiller
Unternehmensberaterin /

Executive Master of Organizational
Consultancy, FHS Nordwestschweiz
\/ize-Prasidentin

Martin Lortscher

Unternehmer / Betriebsokonom /
CAS FH Wirtschaftspsychologie
Vize-Prasident

Rico Kaufmann
Unternehmer / Dipl. Ing. Holzbau HTL/SIA

KR Mathias Tschanen
Bauunternehmer / Dipl. Baufiihrer SBA/TS
und Dipl. Wirtschaftstechniker NDS

KR Beda Stdhelin
Dr. iur., Rechtsanwalt

Renzo Mascherin

Unternehmer / Eidg. Dipl. Malermeister /
Eidg. Dipl. Berufsschullehrer Fachkunde
und Allgemeinbildung

KR Michéle Strahl-Obrist
lic. iur., Rechtsanwaltin

Rolf Schlapfer
Unternehmer, Landschaftsarchitekt BSc
FHO

36

5. Anhang

Ernst Fischer AG
Hofstrasse 38
8590 Romanshorn

Pfiffner Beratung GmbH
Thundorferstrasse 1
8500 Frauenfeld

Hugelshofer Logistik AG
Juchstrasse 45
8500 Frauenfeld

Kaufmann Oberholzer AG
St. Gallerstrasse 19
9325 Roggwil

Tschanen AG
Bauunternehmung
Falewis 1

8555 Millheim Dorf

Raggenbass
Bahnhofstrasse 92
8500 Frauenfeld

Schochli AG
Langfeldstrasse 54
8500 Frauenfeld

Blrgi Hotz Zellweger
Rechtsanwalte
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld

Roth Pflanzen AG

Gartencenter & Baumschule

Uttwilerstrasse 296
8593 Kesswil

Telefon / E-Mail
071 466 75 00
diana.gutjahr@efag.ch

0796398008
m.pfiffner@pfiffnerberatung.ch

052 728 05 40
martin.loertscher@hugelshofer.swiss

071 454 66 33
r.kaufmann@kaufmann-oberholzer.ch

052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch

07167705 30
beda.staehelin@raggenbass.com

052 72178 23
renzo.mascherin@schoechli.ch

052 723 00 00
m.straehl@bhz-law.ch

071 466 76 10
r.schlaepfer@rothpflanzen.ch

Seit

2013

2020

2019

2010

2018

2023

2023

2025

2025
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5.2 Ehrenmitglieder

Ehrenmitglieder, Stand 31.12.2025

Werner Messmer
Ehrenprasident

Peter Schiitz
Ehrenprdsident

Hansjorg Brunner
Ehrenprdsident

Karl Fleischmann
Hansueli Renz
Brigitte Kaufmann
Heinz Wendel

Tony Miiller
Hanspeter Gantenbein
Max Mockli

Matthias Hotz

Ruedi Bartel

5.3 Ehrengdste der Delegiertenversammlung

aNR, dipl. Baumeister

aKR, Unternehmer

aNR, Druckereiunternehmer

ehemaliger Geschaftsfihrer TGV

dipl. Kasermeister

aKR, Kommunikationsberaterin

aKR, ehemaliger Geschaftsfiihrer TGV
aKR, dipl. Kasermeister

aKR, Unternehmer

aKR, Unternehmer

lic. iur., Rechtsanwalt

aKR, Gastronom

Ehrengdste der Delegiertenversammlung, Stand 31.12.2025

Peter Beusch
Notker Brandes
Rainer Britt
Stefan De Lazzer
Thomas Gamper
Otto Gehrig

Viktor Gschwend

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Seit

2003

2013

2025

199¢

2003

2013

2014

2017

2018

2019

2022

2024
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Ehrengdste der Delegiertenversammlung, Stand 31.12.2025

Carmen Haag
Angela Haltiner
Stefan Keller
Willy Laderach
Willy Legler
Hanspeter Meier
Peter Mesmer
Alfred Miiller
Marianne Raschle
Christoph Roth
Charly Solenthaler
Bruno Schlauri
Urs Stddeli

Anton Stager

5.4 Revisionsstelle

Revisoren (2025-2027)

Rolf Stadler

Markus Widmer

Florian Krobath
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Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehem. Prdsident Prifungskommission Kaufleute
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliger Leiter Inkassostelle TGV

Ehemaliger Prasident Priifungskommission GIGS
Ehemaliger Redaktor TGVaktuell

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliger Prasident Prifungskommission Detailhandel
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand
Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Ehemaliges Mitglied Kantonalvorstand

Adresse

Eidg. dipl. Steuerexperte awitgroup AG
Landquartstrasse 3
9320 Arbon

Eidg. dipl. Wirtschaftsprifer prime audit ag

Girsbergstrasse 45
8280 Kreuzlingen

Eidg. dipl. Steuerexperte Memo Treuhand AG
Weinfelderstrasse 30
8580 Amriswil



5.5 Geschadftsstelle

Mitarbeitende
Marc Widler

Sonja Felix

Daniel Borner
Manuela Studer
Monika Lang
Nicole Felix
Luna Janssen
Andrea Kuoni
Kajetan Sempik

Mira Kessler

Peter Mesmer

Andrina Schonholzer

Adresse

Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14

8570 Weinfelden

Telefon 071 626 05 05
info@tgv.ch

Anhang

Geschaftsfihrer

Stv. Geschaftsfihrerin/
Finanzen und Administration

Politik und Kommunikation
Mandate / Berufsbildnerin

Mandate

TGVaktuell /Mandate

Finanzen & Administration/Mandate
Mentoring

Lernender Kaufmann EFZ

Finanzen und Administration /
Mandate

Redaktionsleiter TGVaktuell

Lernende Kauffrau EFZ

E-Mail
marc.widler@tgv.ch

sonja.felix@tgv.ch

daniel.borner@tgv.ch
manuela.studer@tgv.ch
monika.lang@tgv.ch
nicole.felix@tgv.ch
luna.janssen@tgv.ch
andrea.kuoni@tgv.ch

kajetan.sempik@tgv.ch

Seit
2007

2007

2023
2011
2008
2017
2025
2024
2024-2027

Austritt per
31.03.2025

Austritt per
31.12.2025

Austritt per
31.07.2025
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5.6 Mandate der Geschiftsstelle

Mandate der Geschiftsstelle, Stand 31.12.2025
Apothekenverband St. Gallen / Appenzell

Autogewerbe Verband der Schweiz (AGVS), Sektion Thurgau
Baustoff Kreislauf Thurgau

EIT.thurgau

florist.ch Ostschweiz FL

Hotel & Gastro formation Thurgau (HGf-Thurgau)
Interessengemeinschaft Kaufmannische Grundbildung Thurgau (IGKG-TG)
KMU Frauen Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
Mentoring Thurgau

Stiftung Berufsbildungscampus Ostschweiz

suissetec thurgau

TGshop Fachgeschifte Thurgau

TGshop Sektion Frauenfeld

Verein Apotheken Thurgau

Verein Geothermie Thurgau

Verein Kompetenzzentrum Erneuerbare Energie Systeme Thurgau

Verein Wirtschaft Thurgau
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Verantwortliche Person
Manuela Studer

Marc Widler/ Nicole Felix
Marc Widler

Manuela Studer

Sonja Felix

Monika Lang

Monika Lang

Marc Widler

Manuela Studer

Andrea Kuoni

Daniel Borner

Marc Widler / Nicole Felix
Manuela Studer

Sonja Felix

Manuela Studer

Sonja Felix

Sonja Felix

Marc Widler



Anhang

5.7 Institutionen, Kommissionen, Arbeits- und Projektgruppen mit einer standigen Vertretung des TGV

International

Grenzlandtreffen

Arbeitskreis Handwerk und Gewerbe Bodensee (IBK)

National

Gewerbekammer SGV

Geschéftsfiihrerkonferenz SGV

Raumplanungskommission SGV

Kantonal

Tripartite Kommission, inkl. Ausschuss
Berufsbildungskommission

Arbeitsgruppe Standige Liste

Kommission fiir Gesundheitsforderung, Pravention und Sucht
reWork Netzwerk Thurgau

Thurgauer Technologieforum

Verein Geothermie Thurgau

Kompetenz-Zentrum Erneuerbare Energie-Systeme Thurgau (KEEST)
STARTnetzwerk Thurgau

Kompetenznetzwerk Erndhrungswirtschaft (KNW-E) AG
Mentoring Thurgau

Arbeitsgruppe Wirtschaftsraum St. Gallen - Bodensee

Thurgauer Wirtschaftsbarometer
Innovationsboard Tanikon

Betriebliches Gesundheitsmanagement Ostschweiz
Verein Triebwerk

BOOM! Thurgauer Wirtschaftstag GmbH

Stiftung Zukunft Thurgau

Beirat Berufsmesse Thurgau

Verantwortliche Person
Marc Widler

Marc Widler
Verantwortliche Person
Diana Gutjahr

Marc Widler

Daniel Borner
Verantwortliche Person
Marc Widler

Marc Widler

Marc Widler

Martina Pfiffner Miller
Marc Widler

Rico Kaufmann

Diana Gutjahr

Martin Lortscher

Marc Widler

Marc Widler

Marc Widler

Marc Widler

Marc Widler

Marc Widler

Martina Pfiffner Muller
Marc Widler

Diana Gurtjahr/Marc Widler
Marc Widler

Martin Lortscher

41



Anhang

5.8 Mitglieder der Wirtschaftsgruppe

Legislatur 2024-2028, Stand 31.12.2025
Ammann Reto
Amrhein Daniel
Brenner Martin
Bruhwiler Konrad
Blhler Peter

Blrgi Markus

Eugster Daniel

Feuz Hans

Graf Ulrich
Hasler-Roost Cornelia
Kradolfer Dean

Lei Hermann

Leu Thomas

Mader Christian
Madorin Lukas

Martin Oliver

Mockli Gottfried
Muhlemann Stefan
Pasche-Strasser Corinna
Pfiffner Miller Martina
Schenk Peter
Siegenthaler Patrick
Sigg Alexander

Stahelin Beda

42

Unternehmer, lic. oec. HSG/ Geschaftsfihrer
Geschaftsfihrer

Unternehmer

Fahrlehrer

Betriebsokonom HWV

lic. iur. HSG, Rechtsanwalt; Gemeindeprasident
Haustechnikunternehmer

Gemeindeprasident, Unternehmer/ eidg. dipl. Innendekorateur
Landwirt/Kaufmann/ Geschaftsfihrer
Unternehmerin

Dr. iur. HSG, Rechtsanwalt

lic. iur,, Rechtsanwalt

Rechtsanwalt

Verkaufsleiter, Schreiner

Unternehmer

Unternehmer, Geschaftsfihrer

Unternehmer

dipl. Hotelmanager NDS/HF

Unternehmerin

Unternehmensberaterin

Unternehmer

Wirtschaftsinformatiker FH

eidg. dipl. Immobilien-Treuhander/Unternehmer

Dr. iur., Rechtsanwalt

Partei

GLP

SVP

FDP

SVP

Die Mitte

FDP

FDP

Die Mitte

SVP

FDP

FDP

SVP

FDP

EDU

EDU

SVP

SVP

SVP

Die Mitte

FDP

EDU

Die Mitte

GLP

Die Mitte



Anhang

Legislatur 2024-2028, Stand 31.12.2025 Partei

Strahl-Obrist Michéele

Stump Beat

Sturzenegger Manuel

Stutz Raphael
Tschanen Mathias
Walzthony Gabriel
Wattinger Ralph
Wittwer Marcel

Wohlrab Attila

lic. iur., Rechtsanwaltin FDP

Landw. Unternehmer

Unternehmer

Projektleiter

Bauunternehmer, dipl. Baufiihrer TS
Liegenschaftenverwalter/-bewerter
Bereichsleiter Holzbau

Eidg. dipl. Wirtschaftsprifer

eidg. dipl. Immobilientreuhdander

5.9 Vorstand AHV- und Familienausgleichskasse

Vorstand (2021-2025), Stand 31.12.2025

Anita Meyer
Prasidentin

Marc Widler

Vizeprasident

Marcel Fischer

Markus Germann

Daniela Otto

Joachim Sorba

Thalmann Treuhand AG
Marktplatz 3
8570 Weinfelden

Thurgauer Gewerbeverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

AXA Winterthur
Bahnhofstrasse 1b
8590 Romanshorn

Garage Germann AG
Messenriet
8500 Frauenfeld

Thurtrans AG
Wilerstrasse 24
8575 Istighofen

Sorba EDV AG
Schochengasse 6
9000 St.Gallen

Telefon

07162657 57

071626 0505

071 466 60 90

052 72350 00

0716333333

071 224 0000

SVP

SVP

SVP

SVP

Die Mitte

SVP

EDU

FDP

Seit

2015

2015

2015

2021

2021

2015
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Anhang

5.10 Geschaftsstelle AHV- und Familienausgleichskasse

Mitarbeitende
Alexandra Steiner
Patrick Keller
Manuela Battistella
Maja Riieger
Susanne Schmid

Reto Zuber

Kassenleitung

AHV".'IV

Ausgleichskasse
des Thurgauer
Gewerbeverbandes

44

Thomas-Bornhauser-Strasse 14
Postfach

E-Mail Seit
alexandra.steiner@ak55.ch 2015
Stv. Kassenleitung patrick.keller@ak55.ch 2012

manuela.battistella@ak55.ch 2014
maja.rueeger@ak55.ch 2014
susanne.schmid@ak55.ch 2001
reto.zuber@ak55.ch 2022

Telefon 071 622 17 22 Revisionsstelle

info@ak55.ch OBT AG

www.ak55.ch Rorschacher Strasse 63

8570 Weinfelden

9004 St.Gallen



Anhang

5.11 Stiftung Berufsbildungscampus Ostschweiz

Stiftungsrat (2025 - 2029), Stand 31.12.2025
*Mitglieder Stiftungsratsausschuss

Hansjorg Brunner* Fairdruck AG
(Prasident) Kettstrasse 40
8370 Sirnach

Matthias Hotz* Burgi Hotz Zellweger

(Vizeprasident) Rechtsanwdlte
Bahnhofstrasse 49
8501 Frauenfeld

Urs Schock* Untere Blihlstrasse 11
8570 Weinfelden

Sandro Cangina Roost + Aeberli AG
Frauenfelderstrasse 25
8252 Schlatt

Heinz Fehlmann Schreinerei Fehlmann AG
Rosengartenstrasse 16
8555 Miillheim Dorf

Richard Heini AHTS Autohilfe und Transporte GmbH
Frauenfelderstrasse 59¢
9545 Wangi

Peter Hochuli STUTZ AG Bauunternehmung

Juchstrasse 17
8500 Frauenfeld

Renzo Mascherin Schochli AG
Schlattingerstrasse 2
8253 Diessenhofen

Prof. Dr. Maike Scherrer Grubstrasse 15
9515 Hosenruck

Dr. Jakob Stark Muri Partner Rechtsanwalte AG
Sangenstrasse 3
8570 Weinfelden

Mathias Tschanen Tschanen AG Bauunternehmung
Falewis 1
8555 Miillheim Dorf

Roman Vollenweider Fritschi + Griesemer AG
Romerweg 17
8594 Guttingen

Seit

2021

2021

2021

2025

2023

2025

2021

2025

2021

2021

2025

2025
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5.12 Geschaftsstelle Stiftung Berufsbildungscampus Ostschweiz
Mitarbeitende
Daniel Borner Geschaftsfihrer

Marc Widler Stv. Geschaftsfihrer

Sonja Felix Finanzen




Anhang

5.13 Sektionen: Gewerbevereine

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder
; w AachThurLand Roman Messmer Messmer AG Hoch- und Tiefbau 183
Gewarbe aanhIhu_r_l;ﬂ .

PPt e Weinmoosstrasse 15
8583 Sulgen

Tel. 071 642 10 42
roman.messmer@messmer.ch
www.gewerbe-aachthurland.ch

Aadorf

GEVWERBEVEREIN
AADORF

Patrick Bitzer

Smart Visions GmbH 181
Heidelbergstrasse 9

8355 Aadorf

Tel. 07152517 17
praesident@aadorfer-gewerbe.ch
www.aadorfer-gewerbe.ch

Amriswil

GEWERBE
VEREIN

AMRISWIL

René Stahel

Garage Stahel AG 225
Im Vorland 6

8580 Amriswil

Tel. 071511 38 00
rene.stahel@garagestahel.ch
www.gva-amriswil.ch

Kreis Altnau

GEWERBE
KREIS ALTNAU

Gewerbeverein Kreis Althau

Roland Roth

Roland Roth-Straub GmbH, 92
Landmaschinen-Schmiede

Hauptstrasse 514

8595 Altnau

Tel. 071 695 16 65

roland.roth@gvaltnau.ch

www.gvaltnau.ch

Berlingen
( (Gewerbeverein
Berlingen

Esther Studerus

Boarderhouse AG 19
Seestrasse 216

8267 Berlingen

Tel. 052 761 33 04

info@boarderhouse.ch

Bichelsee-Balterswil

“

GEWERBEVERERN

PECO=FLEF R AL ITRTATE

Roger Schneider

Lochwiesstrasse 8a 51
8362 Balterswil

Tel. 0719713503
roger.schneider@gewerbeverein-biba.ch
www.gewerbeverein-biba.ch
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt

Aktivmitglieder

L]
Gewerbeverein Bischofszell
und Umgebung

Bischofszell
und Umgebung

Stefan Blichler

Kurt Biichler AG, Bedachungen
Fliederstrasse 5

9220 Bischofszell

Tel. 071422 20 23

stefan@gewerbe-bischofszell.ch

www.gewerbe-bischofszell.ch

112

GEWERBE
BURGLEN

Biirglen und Umgebung

Mike Thirmer

Malergeschaft Baumann AG
Stockenstrasse 9

8575 Birglen

Tel. 071633 60 80
info@gvbuerglen.ch
www.gvbuerglen.ch

92

PG VD

- J———

IGVD Industrie- und
Gewerbeverein
Region Diessenhofen

Renzo Mascherin

Schochli AG

Langfeldstrasse 54

8500 Frauenfeld

Tel. 052 72178 23
renzo.mascherin@schoechli.ch
www.igvd.ch

172

GEWERBE
THURGAU

Gewerbeverein Egnach

Egnach

Roland Kauderer

Opfelfarm

Olmishausen 18

9314 Steinebrunn

Tel. 071 470 01 23
kauderer@oepfelfarm.ch
www.gewerbe-egnach.ch

160

Gewe'rbeverein!

Ermsirgme eed Uty

Ermatingen und
Umgebung

Ulrich Mack

Mack Hallen AG

Hauptstrasse 175

8272 Ermatingen

Tel. 071 664 29 90
info@gewerbe-ermatingen.ch
www.gewerbe-ermatingen.ch

143

Ge@en

Fischingen

Adrian Briihwiler

Brihwiler Sanitdr AG
Fischingerstrasse 46

8374 Oberwangen
0719771373
info@gewerbe-fischingen.ch
www.gewerbe-fischingen.ch

63
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Anhang

Gewerbeverein Prdsident/in Kontakt Aktivmitglieder

GEWERBE THURGAU Region Frauenfeld Urs Schonholzer Finaxiom AG Lin
REGION FRAUENFELD Hungerblelstrasse 22
8500 Frauenfeld
Tel. 052 720 41 00
urs.schoenholzer@finaxiom.ch
www.gewerbe-frauenfeld.ch

- Kreuzlingen Patrick Soller Ingenieurbiro Rolf Soller AG 266
‘E‘iﬂ.‘iﬁ&ﬁ Bernrainstrasse 2
KREUZILINGEN 8280 Kreuzlingen

Tel. 071677 27 27
psoller@soller-ag.ch
www.gewerbekreuzlingen.ch

\m\\///J Lauchetal Jack Ott OTT Metalldriickerei AG 56
Gewerbe I~ Steinacker 15
Lauchetal 9556 Affeltrangen

Tel. 071918 70 00
info@gv-lauchetal.ch
www.gv-lauchetal.ch

Madrstetten Kevin Leibacher Metzgerei Leibacher GmbH 71
Sandeggstrasse 2
8560 Marstetten
Tel. 071 657 11 44
info@gewerbe-maerstetten.ch
www.gewerbe-maerstetten.ch

GMW Miillheim Wigoltingen Erich Sturzenegger e.st Kase GmbH 107
e Kdsereistrasse 5
8556 Wigoltingen
Tel. 0527631572
praesident@gewerbe-mw.ch
www.gewerbe-mw.ch

Vereinigung Jurg Huni ImH-Schreinerei GmbH 111
Miinchwiler Firmen Werkstrasse 4

Postfach 22

9542 Miinchwilen

Tel. 071 966 66 83

j.hueni@imh-schreinerei.ch

www.v-m-f.ch
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

<T0E)

OBERER BODENSEE

Gewerbe Thurgau
Oberer Bodensee

Ralf Geisser

Unicumhome GmbH
St. Gallerstrasse 9a
9402 Morschwil

Tel. 071 860 04 92
ralf@unicumhome.ch
www.gtob.ch

251

Pfyn

Peter Krebs

Blumen Krebs
Steckbornstrasse 22
8505 Pfyn

Tel. 052 765 12 08
krebs.blumen@bluewin.ch

51

GEWERBE ™
THURGAU I

Romanshorn und
Umgebung

Reto Segmdiller

A. Graf Elektro-Installationen AG
Kreuzlingerstrasse 19

8590 Romanshorn

Tel. 071 463 35 35
info@gvr-romanshorn.ch
www.gvr-romanshorn.ch

166

Sirnach

Markus Kopp

Kopp Innendekoration GmbH
Wilerstrasse 9

8370 Sirnach

Tel. 071966 17 34
markus.kopp@gewerbesirnach.ch
www.gewerbesirnach.ch

105

HG I

HGT Steckborn
und Umgebung

Stéphanie
Brunnschweiler

8266 Steckborn

Tel. 052 761 18 48
stephanie@hgtsteckborn.ch
www.hgtsteckborn.ch

19

GEWERBE TAGERWILEN

starkes Gewerbe | starke Gemeinde

Tagerwilen

Fabian Wyser

Wyser Tagerwilen GmbH
Bootsdecken

Wohnen und Schlafen
Hauptstrasse 39

8274 Tagerwilen

Tel. 071 666 70 90
fabian@wyser-taegerwilen.ch
www.gewerbe-taegerwilen.ch

95
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Gewerbeverein

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

Thur- & Seebachtal

Chiaro Tomaselli

Beratungszentrum GmbH
Maurerstrasse 8

8500 Frauenfeld

Tel. 076 443 35 96
chiaro.tomaselli@beratungs-zentrum.ch
www.gewerbe-thur-seebachtal.ch

50

Industrie & Gewerbe-
verein Untersee und
Rhein

Philipp Purtschert

P + P Reklamen AG
Hauptstrasse 66
8264 Eschenz

Tel. 052 741 18 16
info@igur.ch
www.igur.ch

45

Gewerbe- und
Industrieverein Wangi

Christian Kohler

Murg-Garage Wangi GmbH
Frauenfelderstrasse 29

9545 Wangi

Tel. 052 378 14 25
christian.kohler@murggarage.ch
www.gewerbevereinwaengi.ch

79

GEWERBE
THURGAU
WEINFELDEN

»gmeinsam aktiv - zéme stark«

Weinfelden

René Ramseier

MAS Leadership & Management
Holdenerweg 1a

8570 Weinfelden

Tel. 076 389 84 27
rene-ramseier(@outlook.com

330

Zihlschlacht-
Sitterdorf

Urs Keller

Gartnerei Urs Keller AG

Kirchstrasse 10

8588 Zihlschlacht

Tel. 071 422 16 74
info@blumen-keller.ch
www.gewerbe-zihlschlacht-sitterdorf.ch

62
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5.14 Sektionen: Berufsverbande

Berufsverband

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

(Eg)rad
‘ roues
ruote

Thurgau

2rad Thurgau Jolanda Brunner

Fehr Velos GmbH
Hauptstrasse 1

8586 Riedt b. Erlen

Tel. 07164825 28
brunner.jolanda@gmail.com
www.2rad-thurgau.ch

Sekretariat:

2rad Thurgau

Frau Svenja Klarer
Hauptstrasse 12
9214 Kradolf

Tel. 076 4136188
info@2rad-thurgau.ch

43

Agrotec Thurgau Jurg Kochli

Kochli-Technik AG
Poststrasse 14

9217 Neukirch an der Thur
Tel. 071 642 21 28
info@koechli-technik.ch
www.tg.agrotecsuisse.ch

56

(® AGvs|upPsA

Auto Gewerbe Verband Schweiz

SEKTION THURGAU

Autogewerbe Verband  Richard Heini
der Schweiz (AGVS)
Sektion Thurgau

AHTS AutoHilfe und Transporte
Schweiz GmbH
Frauenfelderstrasse 59c¢

9545 Wangi

Tel. 052 378 14 25
rheini@agvs-tg.ch
www.agvs-tg.ch

Geschaftsstelle:

AGVS Sektion Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 10
info@agvs-tg.ch

160
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

thurgau

Arztegesellschaft
Thurgau (ATG)

Dr. Alex Steinacher

Arztezentrum Mllheim 802
Hintere Garten 8

8555 Miillheim Dorf

Tel. 052 763 13 00

a-c.steinacher@bluewin.ch

www.aerzte-tg.ch

Geschaftsfihrer:
Arztegesellschaft Thurgau
Robert Lithi
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 079 693 33 49
cfogmbh@stafag.ch

Sekretariat:
Arztegesellschaft Thurgau
Evelyn Blchel
Zeughausstrasse 16
8500 Frauenfeld

Tel. 052 72016 81
sekretariat@aerzte-tg.ch

AAGH

ASTAG Schweizerischer
Nutzfahrzeugverband,
Sektion Ostschweiz/FL

René Steiner

BEDA STEINER AG 122 (TG)
Linthstrasse 49

8856 Tuggen

Tel. 055 465 61 11

r.steiner@beda-steiner.ch

www.astag-ofl.ch

Geschaftsstelle:

ASTAG Sektion Ostschweiz und
Furstentum Liechtenstein
Irene Ziegler

Oberer Graben 12

9001 St. Gallen

Tel. 071228 10 40

i.ziegler@gsgv.ch
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

coiffuresuisse

coiffure SUISSE-Verband Andrea Giorgio
Schweizer Gagliardi
Coiffeurgeschifte

Sektion Thurgau

Andrea Giorgio Gagliardi Beauty 92
Frauenfelderstrasse 14

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 3350

info@coiffuresuisse-tg.ch
www.coiffuresuisse-tg.ch

EIT.thurgau

EIT.thurgau Sandro Cangina

Im Obstgarten 6 129
8536 Huttwilen

Tel. 052 657 13 65

praesident@eit-thurgau.ch

www.eit-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

EIT.thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071626 05 11
info@eit-thurgau.ch

GAsTHETHL BG Al

Gastro Thurgau Marcel Siegwart

Restaurant scharfes Eck 501
Rheinstrasse 2

8500 Frauenfeld

Tel. 052 721 11 14
marcel-siegwart@bluewin.ch
www.gastro-thurgau.ch

Geschaftsstelle:

Gastro Thurgau
Firstenlandstrasse 53
9000 St. Gallen

Tel. 071 274 95 03
info@gastro-thurgau.ch

Gebaudehiille Schweiz - Urs Schlatter
Sektion Thurgau

SC Haller AG 34
Hungerblelstrasse 12b

8500 Frauenfeld

Tel.052 721 13 13

info@sc-haller.ch
www.gebaudehille.swiss/portraet/
sektionen/gebaeudehuelle-schweiz-
sektion-thurgau
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Berufsverband

Anhang

Prasident/in

Kontakt Aktivmitglieder

Gebdudehiille Schweiz - Silvan Scheiwiller
Sektion Wil-Toggenburg

Scheiwiller Bedachungen-Spenglerei- 3(TG)
Sanitdr AG

Gossauerstrasse 38

9246 Niederblren

Tel. 071 422 31 45

scheiwiller-ag@bluewin.ch
www.gebaudehille.swiss/portraet/
sektionen/gebaeudehuelle-schweiz-

sektion-wil-toggenburg

Gen. Ostschweizer Milchverarbeiter (OMV)

Genossenschaft Christian Gerber
Ostschweizer

Milchverarbeiter

Kaserei Ch. Gerber 29 (TG)
9217 Neukirch an der Thur
Tel. 071 642 14 30

gerberschweiz@bluewin.ch

holzbau schweiz

verband schweizer holzbau-unternehmungen

sektion thurgau

Holzbau Schweiz, Roman Vollenweider

Sektion Thurgau

Fritschi + Griesemer AG 67
Romerweg 17

8594 Guttingen

Telefon 071 695 16 34
rvollenweider@fritschi-griesemer.ch
www.holzbau-schweiz.ch/de/thurgau

Geschaftsstelle:

Holzbau Schweiz, Sektion Thurgau
Amriswilerstrasse 12

8570 Weinfelden

Tel. 071622 14 12
holzbau@bvtg.ch

THURGAU

Hotel & Gastro formation Erika Bilgery-Harder
Thurgau
(HGf Thurgau)

Hotel Restaurant Seemowe 46
Hauptstrasse 54

8594 Guttingen

Tel. 071695 10 10
e.bilgery-harder@seemoewe.ch

www.hgf-tg.ch

Geschaftsstelle:

Hotel & Gastro formation Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 12
info@hgf-tg.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
1CT Berufsbildung ICT Berufsbildung Ruedi Neff Schmidgasse 7 59
\‘ﬁ Thurgau Thurgau 8500 Frauenfeld
Tel. 071 511 13 94
ruedi.neff@ict-bbtg.ch
www.ict-bbtg.ch
y Jardin Suisse Thurgau Rolf Schlapfer Roth Pflanzen AG 89
Jardin|Suisse: Thirgau Uttwilerstrasse 296
T 8593 Kesswil
Tel. 079679 2107
r.schlaepfer@rothpflanzen.ch
www.jardinsuisse-tg.ch
Kaminfegermeister- Manuel Bachmann Kaminfeger Bachmann GmbH 14
Verband des Haselweid 6
Kantons Thurgau 9542 Minchwilen
Tel. 071966 11 55
info@kaminfeger-bachmann.ch
www.kaminfeger.ch
TN Kantonaler Werner Herrmann Metzgerei Herrmann AG 28
b e ' Metzgermeister- Hauptstrasse 29
verband Thurgau 8583 Sulgen
Tel. 071 642 1080
metzgerei-herrmann-ag@bluewin.ch
www.sff.ch
Kantonalverband Mario Enzler Dorf 85 6 (TG)
St.Gallen — Appenzell + (Sekretar) 9428 Walzenhausen
Thurgau des Milch-, Tel. 071888 12 20
Butter- und Kasehandels dorfmolki@bluewin.ch
g KMU Frauen Thurgau Nicole Haag HAAG Weine 104

+ KMU Fraven Thurgau
ww kmufraven-thurgau.ch

Zehntenstrasse 6

8536 Huttwilen

Tel. 052 747 2472
info@haag-weine.ch
www.kmufrauen-thurgau.ch

Sekretariat:

KMU Frauen Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 13
info@kmufrauen-thurgau.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
A Metaltec Thurgau Jorg Hochuli Mihlfangstrasse 16 37
‘y 8570 Weinfelden
{ S Tel. 071 626 29 90
joerg.hochuli@hochuli-metallbau.ch
www.tg.metaltecsuisse.ch
- RAUMGESTALTERDT Raumgestalter Ost Katja Schwyter Vorhangatelier Schwyter Katja 9 (TG)

Rorschacherstrasse 173

9000 St.Gallen

Tel. 071 244 60 45
kontakt@vorhangatelier-katja.ch

. i
T rarae ey e r——

Schweizerischer Verband Daniel Bodenmann
der Versicherungs-

Schweizerische Mobiliar 8
Versicherungsgesellschaft,

ol Generalagenten Generalagentur Daniel Bodenmann
SVVG Region Ost Hauptstrasse 53
Kammer Thurgau 8280 Kreuzlingen
Tel. 071677 00 41/079 698 10 85
daniel.bodenmann@mobi.ch
www.svvg-ost.ch
maler SMGYV Gipser Ostschweiz Manuel Brilisauer Brilisauer Gipser AG 14 (TG)

glpser

Rinkenbach 25

9050 Appenzell

Tel. 0786112817
praesident@smgv-gipserostschweiz.ch
www.smgv-gipserostschweiz.ch

Geschdftsstelle:

SMGV Gipserostschweiz

Priska Koller

Postfach 43

9245 Oberblren

Telefon 079 322 43 87
sekretariat@smgv-gipserostschweiz.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
(zsuissetec suissetec thurgau Christoph Roth Egli+Roth GmbH 126
thurgau Kirchstrasse 25b
8580 Amriswil

Tel. 0714119052
praesidium@suissetec-thurgau.ch
www.suissetec-thurgau.ch

Geschdftsstelle:

suissetec thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 25
sekretariat@suissetec-thurgau.ch

IS SWISSMECHANIL

Swissmechanic
Thurgau
Co-Prasidium

Pascal Thalmann

Christoph Nageli

Thalmann Mechanik AG 91
Juchstrasse 1

8500 Frauenfeld

Tel. 07167223 18
pascal.thalmann@thalmann-mechanik.ch

Nageli Swiss AG
Seestrasse 4

8594 Guttingen

Tel. 071 694 50 10
mail@naegeli.ch
www.tg.swissmechanic.ch

Swissoil Ostschweiz

Jurg Rufer

Delegierter Thurgau

Rufer AG 4 (TG)
Florastrasse 32

9200 Gossau SG

Tel. 071 385 16 03

info@rufer.ch

www.swissoilschweiz.ch

Daniel Hofmann

Lang Energie AG

Seestrasse 13

8280 Kreuzlingen

Tel. 071677 1212
daniel.hofmann@Ilangenergie.ch
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Kontakt Aktivmitglieder

TGshop.

TGshop Fachgeschifte
Thurgau

Matthias Hotz

Blrgi Hotz Zellweger 229
Rechtsanwalte

Bahnhofstrasse 49

8501 Frauenfeld

Tel. 052 723 00 00

m.hotz@bhz-law.ch

www.tgshop.ch

Geschaftsstelle:

TGshop Fachgeschafte Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 16
info@tgshop.ch

Thurgauer Backer-
Confiseurmeister-

Christian Walz

Walz Backkunst AG 35
Spulackerstrasse 27

W e
, = Verband 8274 Tagerwilen
' Tel. 071 669 17 69
info@walz-backkunst.ch
www.tg.obc.ch
Thurgauer Gabriela Neumann Malerhandwerk Neumann 60
Thurgauer

Malerunternehmer-Verband

Malerunternehmer-
Verband

Augustinergasse 5

8266 Steckborn
gabi@malerhandwerk-neumann.ch
www.thurgauermaler.ch

Geschdftsstelle:

Thurgauer Malerunternehmerverband
Auwiesenstrasse 10

8583 Sulgen

Tel. 071 642 44 40

admin@tmuv.ch
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Berufsverband Prasident/in Kontakt Aktivmitglieder
Thurgauer Mathias Tschanen Tschanen AG Bauunternehmung 84
4@} THURGAUISCHER BAUNEISTER VERBAND Baumeisterverband Falewis 1
8555 Millheim

Tel. 052 748 08 08
m.tschanen@tschanenag.ch
www.bvtg.ch

Geschaftsstelle:

Thurgauer Baumeisterverband
Thomas-Bornhauser-Strasse 23a
8570 Weinfelden

Tel. 071622 36 22

info@bvtg.ch

TREUHANDISUISSE
Schweizerischer

Treuhdnderverband
Sektion Ostschweiz

TREUHAND | SUISSE

Fabian Spycher

Delegierter Thurgau

Spycher Consulting GmbH 57
Frauenfelderstrasse 32

8570 Weinfelden

Tel. 0716221515

info@spycher-consulting.ch
www.treuhandsuisse-os.ch

Manuel Eberle

c/o Batag Treuhand AG
Thurbruggstrasse 11a
9215 Schonenberg
Tel. 071 644 90 80

info@batag.ch
DQ[ S(h[@'"@[ Verband Schreiner Heinz Fehlmann Schreinerei Fehlmann AG 89
Thurgau VSSM Rosengartenstrasse 16
Inr Macher 8555 Miillheim

schreinerthurgau.ch

Tel. 052 748 20 10
heinz.fehimann@schreinerei-fehimann.ch
www.schreinerthurgau.ch

Geschaftsstelle:

Verband Schreiner Thurgau VSSM
Amriswilerstrasse 12

8570 Weinfelden

Tel. 071 626 26 96
info@schreinerthurgau.ch
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©

Verband Schweizer
Goldschmiede und
Uhrenfachgeschifte,
Sektion Ostschweiz

Tobias Greminger

Goldschmitte Greminger 7(TG)
Frauenfelderstrasse 7

Postfach 165

8570 Weinfelden

Tel. 071 622 52 11
info@goldschmitte-greminger.ch
www.vsgu-ashb.ch

apotheken st

Verein Apotheken Stefan Ullmann

Thurgau

Passage Apotheke AG 39
Bahnhofplatz 72

8500 Frauenfeld

Tel. 052 72080 90
s.ullmann@passageapotheke.ch
www.apotheken-thurgau.ch

Geschaftssstelle:

Verein Apotheken Thurgau
Thomas-Bornhauser-Strasse 14
8570 Weinfelden

Tel. 071 626 05 22
info@apothekenthurgau.ch

+ lul_l_uld'l'hurgau

T

WaldThurgau
Verband der
Waldeigentiimer

Urs Fuchs
(Ansprechperson)

Kesslergasse 4 19
8564 Hefenhausen

Tel. 079808 16 09
geschaeftsfuehrer@waldthurgau.ch
www.waldthurgau.ch

Prasident:

Andreas Guhl
Mooswiesen 1

8563 Oppikon
guhl-ranch@bluewin.ch
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5.15 Mitgliederbestand

Sektionsart Zahl der Sektionen

Mitgliederbestand

31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023 31.12.2022 31.12.2021
Gewerbevereine 29 3801 3657 3793 3777 3715
Kantonale und ostschweizerische 35 3290 3168 3176 3186 3136
Berufsverbande
Mitgliederbestand 64 6991 6825 6969 6963 6851

(inkl. Mehrfachmitgliedschaften)

5.16 Zentralprasidenten mit Domizil im Thurgau

Zentralprasidenten von gewerblichen Berufsverbanden mit Wohnsitz im Kanton Thurgau haben das Gastrecht
an kantonalen gewerblichen Veranstaltungen, jedoch ohne Stimmrecht.

Schweizerische Zentralprdasidenten, Stand 31.12.2025

Adresse

Mario Freda
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